RESOLUCION DE ALCALDIA Ne 779- 2015-ALC/MVES
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EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL-SALVAROR . .

VISTO: La Resolucion de Alcaldia N° 400-2015-ALC/MVES de fecha 15.04.2015, |a
Resolucion de Alcaldia N° 584-2015-ALC/MVES de fecha 18.06.2015, el Documento N° 16660-2015 de
fecha 17.08.2015 del Sindicato  Unitario de Trabajadores Municipales de Villa E| Salvador
SUTRAMUVES, el Informe Ne° 471—2015-OAJ/MVES, la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert concordado con el articulo It del
Titulo Preliminar de Ig Ley N° 27972, Ley Organica de MUnicipalidades, establece que los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econodmica y administrativa en los asuntos de su competencia;
esta autonomia radica en Ia facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y -de administracion,
con sujecion-al ordenamiento juridico;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 400-2015-ALC/MVES de fecha 15.04.201 5, se
conformé la Comision Paritaria encargada del Proceso de Negociacién Colectiva del Pliego “de
Reclamos para el Ejercicio Fiscal 2016, integrado por funcionarios de |a Municip‘a';lid'ad y cinco
»Zf?fniembros del Sindicato Unitario de Trabajadores Municipales de Villa El Salvad,or,_,SE_{UTRAI,}/I,UVES,
ERENRIA _jg;;tuyos acuerdos fueron canalizados a través del Informe N° 001-2015-CP, suscrito por el »'VSrI ,;José
A y 4 Robles Villafuerte, Gerente de Planeamiento, Racionalizacion y Presupuesto, en su condicion de

Ty Bonificaciones y Demandas Econémicas; sostiene, asimismo, que la Resolucion de Alcaldia N° 584-
g 2015-ALC/MVES, habria infringido el principio de legalidad; sefiala, que el Proceso de Negociacion se
‘ inicio fuera de plazo, e indica, que el término del Proceso se efectué de manera unilateral;

Que, en atencién al Recurso interpuesto, se tiene que el SUTRAMUVES sefiala que no
existiria un Acta denominada Final y Consolidada, sin embargo, no precisa que en la primera reunion

petitorio, concluyendo Ia negociacion. con. el aspecto- referido. a lasff.aBonificaciones’y Demandas
Econoémicas, indicandose en la parte final del ,Ac‘t'a_tN°‘ 04 del.23.06.201 5:. .‘~‘/\“/0 habiéndose llegado a ,
. ningin acuerdo en los puntos de Bonificaciones ¥ Demandas Econémicas, ambas partes dan. por: :
~ culminada la negociacion del pliego de reclamos para el ejercicio fiscal 2016...” N e
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Que, respecto a la aseveracién de no haberse agotado la instancia del Despacho de

A’UNlclng\D“o Alcaldia, referide a las Bonificaciones y Demandas Econémicas, rio resulta’ éierta, pues la
CENTRAL TELEFONICA319-2530 representacion del Titular de la Entidad en el Proceso de Negociacion, encargada al Sr.
w8 gohpe José Robles Villafuerte, Gerente de Planeamiento, Racionalizacion y Presupuesto,

mediante - Resolucion de Aloaldia N° 400-2015-ALC/MVES ‘de 'techa 15.04.2015, no
establece en ningun extremo de la delegacion, que necesariamente debera existir esta
itima instancia de negociacion;

Que, referente a la afirmacion de que la Resolucion de Alcaldia N° 584-2015-ALC/MVES,
habria infringido el Principio de Legalidad, el SUTRAMUVES invoca las normas contenidas en la Ley N°
27972 - Ley Organica de Municipalidades y la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General, sin embargo, no sefiala los extremos que configuran la infraccién a dicho principio, pues el
Proceso de Negociacion, se desarrollo de acuerdo con el encargo conferido al Sr. José Robles
Villafuerte, como Representante del Titular de la Entidad y cada una de las actas fueron suscritas por
los participantes en el Proceso que se pretende cuestionar, en tanto, se tiene la Resolucion de Alcaldia
° 400-2015-ALC/MVES de fecha 15.04.2015, que designa los funcionarios responsables que se
encargarian de la Negociacion Colectiva, donde no establece una ultima instancia, pues ello,
desnaturaliza y deslegitima el procedimiento regular;

Que, se debe precisar que la descripcién del Proceso de Negociacién realizado por el
SUTRAMUVES, permite concluir que en efecto no se llegé a ningn acuerdo en cuanto al aspecto de
Bonificaciones y Demandas Econémicas, precisamente, porque la Ley de Presupuesto prohibe
incrementos remunerativos, asi como también lo establece el Decreto Legislativo N° 276 en su articulo
7 44° “Las Entidades Publicas estén prohibidas de negociar con sus servidores, directamente o a fravés
N de sus organizaciones sindicales, condiciones de trabajo o beneficios que impliquen incrementos
remunerativos o que modifiquen el Sistema Unico de Remuneraciones que se establece por la presente
Ley, en armon/a con lo que dispone el Articulo 60° de la Constitucién Politica del Perd”:

)
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, Que asimismo, al invocarse en el Recurso de Reconsideracion, las normas contenidas en
)la Constltucnon Politica del. Peru y la Organizacion Internacional del Trabajo, OIT, se debe precisar, que
al haberse expedido el acto administrativo que contiene los aspectos discutidos en el seno de Ia
Comisién Paritaria, en los que no se transgredio la Carta Magna ni las Leyes de la materia, resulta
perfectamente valido el acto administrativo emitido a través de la Resolucion de Alcaldia N° 584-2015-
-ALC/MVES de fecha 18.06.2015, por. cuanto redne los requisitos de validez del Articulo 3° de la Ley N°
27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General;

: Que, en cuanto a lo expresado por el SUTRAMUVES respecto a que el Proceso de
N egociacion presenta una serie de anomalias, al haberse iniciado fuera de plazo, corresponde
“manifestar que la Administracion no tenia como objetivo obstacuhzar el Proceso, sino que, la atencion
de aspectos de administracion interna propias de la Gestion ‘Municipal, limitaron el inicio en fecha
anterior; finalmente, respecto’ a la aseveracion de que el término del Proceso se efectué de manera
{ unilateral, se debe destacar, que el texto contenido en la parte final del Acta N° 04 de fecha 23.06.2015
%m\ suscrita por los representantes del SUTRAMUVES y de la Munlcnpalldad expresa lo contrario, pues
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»"Q@' ‘\:oncluye que no se liegdé a ningun acuerdo; en-ese sentndo ‘al ‘no existir demandas pendientes de

T Liwg P\i“\‘:nglUCIOH se emitio el Informe N° 001-2015-CP, -suscrito por el Sr.  José - Robles Vlllafuerte o
] E‘:\ S

- v Representante del Titular de la Entidad, siendo la Autoridad Administrativa facultada por Ley
expl,dlq,IaResol,qc‘lon correspondiente; S
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Que a través de| Informe Ne° 471-2015-OAJ/MVES, la Oficina de Asesoria Juridica de la
Municipalidad de Villa EI Salvador, Opina que debe declararse Infundado el Recurso de

v Mgy R0 Reconsideracion, presentado con e Documento N° 16660-2015. de fechia 7 65 2015 del
CENTRAL TELEFONICA 319-2530 ~ Sindicato Unitario de Trabajadores Municipales de Villa El Salvador, SUTRAMUVES,
i representado por su Secretario General, Ricardo Paredes Vargas, contra la Resolucion de
e . Alcaldia Ne 584-2015-ALCMVES - ge fecha 18.06.20i5, dandose *por agotada’'la vig -

administrativa, conforme a lo establecido en el articulo 218.2 inciso a) de la Ley N° 27444
- Ley del Procedimiento Administrativo General; ’

Estando a Io €Xpuesto y en uso de las facultades conferidas en eJ nNumeral 6) del Art. 20°,
asi como el Art. 43° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Resolucién de Alcaldia N° 584-2015-ALC/MVES de fecha
rte considerativa de Jg presente Resolucion. '

ARTICULO SEGUNDO.- DAR por agotada fa vig administrativa, conforme lo establece el
iculo 218.2 inciso a) de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO TERCERO.. ENCARGAR el cumplimiento de g presente Resolucion, a ;. ;5 !

/

Gerencia Municipal Y a la Oficina General de Administracic’m, a través de I Unidad de Gestion® dg
Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y cUMPLASE.

.

AVEZ FERNANDEZ
EOY CHALC LDE (E)
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“Villa El Salvador, Ciudad Mensajera de la Paz”
PROCLAMADA POR LAS NACIONE‘S UNVID_»A§&EL 15-09-87 )
Fr ~Premio Principe de Asturias de la Concoerdia




